
 

Les informations fournies dans ce formulaire sont strictement confidentielles et seront uniquement utilisées par le 
SIDH afin de considérer votre candidature pour le GTC-français.  

 

Les bénéficiaires de ce cours doivent : 

• Avoir au minimum cinq ans d!expérience dans une ONG de droits humains, ou autre organisation y 
relative, ou dans une institution nationale de droits humains ; 

• Etre un cadre moyen ou supérieur dans son organisation ; 

• Avoir une connaissance de base des systèmes régionaux et/ou internationaux des droits humains ;  

• Travailler dans une organisation ayant la capacité d!utiliser le système international des droits 
humains et ayant la volonté de collaborer avec le SIDH à l!avenir ;  

• Maîtriser le français (à l!oral et à l!écrit) car le cours est conduit en français ;  

 

Ce formulaire doit être rempli en utilisant "Acrobat Reader! ce qui peut être téléchargé gratuitement sous 
http://get.adobe.com/reader/. Merci de renvoyer ce formulaire par email d!ici le 10 décembre 2009 avec : 

 

!! votre C.V. (maximum 2 pages)  

!! deux lettres de recommandation (une d!elle doit être issue de l!organisation que vous 

représentez. La lettre devra clairement montrer l!engagement de votre organisation  à faire le suivi 

par rapport à la mise en œuvre de votre projet d!action et par rapport à la restitution que vous allez 

faire après avoir suivi le cours)  

!!  

Nous vous encourageons vivement à nous faire parvenir votre dossier de candidature par e-mail à 

courses@ishr.ch. Tous les documents doivent être joints idéalement en format PDF. Vous êtes également 

obligés d!envoyer votre dossier de candidature en un seul message. Les documents envoyés de manière 

dispersée ne seront pas considérés. Si vous n!avez pas d!accès à Internet, vous pouvez également nous 

envoyer votre candidature par poste ou par fax à l!adresse indiqué à la fin du présent document. Toutefois, 

nous vous prions de vous limiter à UNE méthode pour la soumission de votre candidature.  

 

Date: 

     

     Signature du candidat (seulement si électronique):  
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GTC – FR 2010 page 2  
 

Partie I: Informations personnelles  

Nom(s) de famille : 

     

 Prénoms(s) : 

     

 

Sexe :      Homme   Femme                          

Adresse privée : 

     

 

 

E-mail : 

     

 

Téléphone : 

     

 

(Merci d!indiquer le code du pays) 
Fax : 

     

 

Date / Lieu de naissance : 

     

 

Numéro de passeport : 

     

      Nationalité : 

     

 

Date de délivrance : 

     

    Date d!expiration : 

     

 

Avez-vous besoin d!un visa pour venir en Suisse?      Oui   Non 

Si oui, quel est le numéro de fax de l!ambassade suisse la plus proche ? (Merci d!indiquer le code du pays)  

Ville: 

     

     Fax : 

     

 

 

Partie II: Informations Professionnelles  

Organisation : 

     

 

Position : 

     

 

Adresse professionnelle : 

     

 

Pays de travail : 

     

 

E-mail : 

     

 

Téléphone : 

     

 Fax : 

     

 

 

Partie III: Questionnaire 

1. Veuillez décrire l!organisation/institution des droits de l!Homme pour  laquelle vous travaillez 

Vous pouvez utiliser des mots clés contenus dans la mission de votre organisation ou autres 

     

 
 

 

 

 

2. De quelle manière pensez-vous que cette formation profitera à votre organisation? 
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3. Veuillez faire une brève description de vos activités en lien avec les droits humains.  

     

 

 

 
 

4. Quel est  votre rôle au sein de l!organisation que vous représentez ? 

     

 

 
 

 

5. Evaluez votre familiarité avec chaque organe des NU listé ci-dessous, en plaçant un X dans la 
case correspondante. 

 

Légende 

NF: Non-familier. Aucune expérience avec les mécanismes 

PF: Peu familier, Expérience limitée avec les mécanismes 

F: Familier, Travail occasionnel avec les mécanismes 

TF: Très Familier, Travail régulier avec les mécanismes 

 NF PF F TF 

Conseil des Droits de l!Homme (CDH)     

Système des Procédures Spéciales  

(Rapporteur spécial, experts indépendants, etc.)     

Mécanismes de l!Examen Périodique Universel     

Comité Consultatif     

Déclaration des NU sur les Défenseurs des Droits de l!Homme  

et le mandat du rapporteur spécial sur les défenseurs     

Organes de suivi des Traités     

 

6. Quels sont les mécanismes les plus adaptés à votre travail ? Barrez la case appropriée  

 

A. Conseil des droits de l!homme                                                                      

• Système des Procédures Spéciales (Rapporteur spécial,           

experts indépendants, etc.)                                                                 

                                      

• Mécanismes de l!Examen Périodique Universel                                 

 

• Comité Consultatif                                                                               

                                                            

B. Déclaration des NU sur les Défenseurs des Droits de l!Homme  

et le mandat du rapporteur spécial sur les défenseurs                              
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C. Organes de suivi des Traités                                                                     
 

7. Avez-vous déjà utilisé au moins un de ces mécanismes ?  

Lequel ? Veuillez expliquer s!il vous plait 

     

 

 

 
 

8. Besoins et Offres 

Indiquez, dans les espaces donnés, deux  de vos « besoins d!apprentissage » (ce que vous souhaitez 
retenir de cette formation), ainsi que  deux offres (ce que vous pouvez apporter en termes de 
connaissances et expériences) 

 Besoins: 

 a. 

     

 
 
 b. 

     

 
 
 Offres: 

 a. 

     

 
 
 b. 

     

  
 

9. Pendant la formation, vous serez amené à préparer un “projet d!action”, que vous devrez 
mettre en œuvre dans votre pays. Sur quel type de projet souhaitez-vous travailler ? 

Plaidoyer au niveau international  

Soumission d!une  communication à une Procédure Spéciale  

Participation a l!Examen Périodique Universel  

Soumission d!une plainte sous la procédure de plainte du Conseil des Droits de l!Homme  

Application de normes/obligations des droits humains internationaux à une stratégie domestique  

de plaidoyer    

Organisation de formation nationale/ locale sur le système des droits humains   

Soumission de rapports/communications aux organes de suivi des traités  

Autre: 

     

   
 

10. Comment avez-vous pris connaissance des cours du SIDH? 
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11. Avez-vous déjà participé à d!autres programmes de formation sur les droits humains? 

 Oui   Non 

 

 Si oui, au(x)quel(s), quand et qui étai(en)t votre (vos) sponsor?  

Cours / stage Date Sponsor  

     

 

     

 

     

 

     

 

     

 

     

 

     

 

     

 

     

 

     

 

     

 

     

 
 

12. Avez-vous la possibilité de couvrir vos frais de participation dans cours ? 

 Oui   Non 

 

Si oui, veuillez indiquer la source de ce financement ainsi que les dépenses pouvant être couvertes.  

 

     

 

 

 

 

 
 

Service International pour les Droits de l!Homme 
rue de Varembé 1 

C.P. 16 
CH-1211 Genève, Suisse 

Tél : (+41) 22 919 71 00 / Fax : (+41) 22 919 71 25 
E-mail: courses@ishr.ch  
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